Zatgcznik do uchwaty nr 1/2022

Rady Pedagogicznej Centrum Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu

z dnia 11 marca 2022r.

STATUT

CENTRUM ROZWOJU EDUKACJI WOJEWODZTWA tODZKIEGO W ZGIERZU

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1

Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w Zgierzu jest zespotem w mysl

art. 91 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

§2

llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) CRE - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa
tédzkiegow Zgierzu;

2) CKU - nalezy przez to rozumieé¢ Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Wojewddztwa
tédzkiego w Zgierzu;

3) Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzki Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Zgierzu wraz z Oddziatem w Kutnie;

4) Szkole Policealnej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng Wojewddztwa
tédzkiegow Zgierzu;

5) Bibliotece - nalezy przez to rozumiec Biblioteke Pedagogiczng w Zgierzu wraz Filiami
w Kutnie i teczycy;

6) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Rozwoju Edukacji
Wojewddztwa tddzkiego w Zgierzu;

7) Prawie oswiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. -

Prawoos$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).



© N o wu

§3

Nazwa zespotu jest Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu.
Nazwa Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w Zgierzu uzywana jest
w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy w brzmieniu:
Centrum Rozwoju Edukacji Wt w Zgierzu.
W skfad CRE wchodza:
1) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu wraz
ze Szkotg Policealng Wojewddztwa tédzkiego w Zgierzu;
2) Wojewddzki Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Zgierzu wraz z Oddziatem
w Kutnie;
3) Biblioteka Pedagogiczna w Zgierzu wraz z Filiami w Kutnie i teczycy.
CRE jest wojewddzkg jednostkg budzetowsa.
Siedziba CRE miesci sie w Zgierzu przy ul 3 Maja 46.
CRE dziata na terenie wojewddztwa tédzkiego.
Organem prowadzgcym CRE jest Wojewddztwo tddzkie z siedzibg w todzi.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad CRE jest tddzki Kurator Oswiaty.

Rozdziat 2

Cele i zadania CRE

§4

CRE realizuje cele i zadania zgodnie z Prawem oswiatowym oraz przepisami wydanymi

na jego podstawie, w tym w szczegdlnosci:

1) CKU prowadzi ksztatcenie ustawiczne w Szkole Policealnej wchodzacej w jego sktad
oraz ksztatci w formach pozaszkolnych;

2) Osrodek organizuje i prowadzi réznorodne formy doskonalenia zawodowego
i doksztatcania nauczycieli;

3) Biblioteka wspiera proces ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

Szczegdtowe cele i zadania placowek wchodzgcych w sktad Centrum okreslajg statuty

tych placéwek.



Rozdziat 3

Organy CRE
§5
Organami CRE sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna.
§6

P W N oPE

Dyrektor CRE wykonuje zadania Dyrektora CKU i Osrodka.

Dyrektor reprezentuje na zewngtrz CRE oraz wszystkie wchodzace w jego placowki.
Dyrektor dysponuje majgtkiem i Srodkami finansowymi CRE.

Dyrektor organizuje i nadzoruje catoksztatt pracy wszystkich placowek wchodzacych
w skfad CRE, zarzadza CRE oraz jest odpowiedzialny za jego dziatalno$¢ dydaktyczng,
wychowaweczg, administracyjno - gospodarczg i finansowa.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w CRE nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw CRE;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom CRE;

3) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

4) administrowania zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

Dyrektor wykonuje zadania dotyczace planowania obronnego i obrony cywilnej.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor, natomiast jesli

w CRE nie utworzono stanowiska Wicedyrektora - inny nauczyciel CRE, wyznaczonyprzez

organ prowadzacy.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng.



§7

W CRE moze by¢ utworzone, na wniosek Dyrektora za zgoda organu prowadzgcego,
stanowisko lub stanowiska Wicedyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Centrum po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzgcego.

Zadania 0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze okreslajg odrebne przepisy.

§8
Rade Pedagogiczng CRE tworzg nauczyciele CKU oraz Biblioteki Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan
Centrum
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej CRE nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy Centrum;
2) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego;
Rady Pedagogicznej CRE opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Centrum;
2) projekt planu finansowego Centrum;
3) wnioski dyrektora Centrum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien.
Rada Pedagogiczna CRE uchwata swéj Regulamin.
Szczegbétowe kompetencje Rad Pedagogicznych CKU i Biblioteki okreslajg statuty tych

placowek.

§9
Nie tworzy sie samorzadu stuchaczy CRE.

Kompetencje samorzadu stuchaczy CKU okresla statut tej placéwki.

§10
Zasady wspotdziatania organéw CRE:

1) organy CRE majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji zgodnie

ze swoimi kompetencjami;



2) organy CRE dziatajg na zasadach partnerskich $cisle wspodtpracujgc i wymieniajgc

informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.
2. Zasady rozwigzywania sporéw miedzy organami CRE:

1) W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami CRE lub organami placéwek,
z wyfaczeniem Dyrektora, organem wiasciwym do ich rozstrzygania jest Dyrektor.
Od decyzji Dyrektora przystuguje prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do organu
prowadzgcego CRE.

2) Jezeli strong sporu jest Dyrektor, wowczas organem wtasciwym do rozstrzygniecia sporu
jest organ prowadzacy CRE, ktéry ma mozliwos¢ zasiegniecia opinii organu nadzoru
pedagogicznego.

3) Rozstrzygniecie organu prowadzgcego jest ostateczne i nie przystuguje od niego

odwotanie.

Rozdziat 4

Organizacja CRE

§11

1. Organizacje wewnetrzng CRE okresla regulamin organizacyjny opracowany przez
Dyrektora.
2. Szczegoétowa organizacje dziatania CRE w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji

CRE, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem planu finansowego CRE.

Rozdziat 5

Pracownicy CRE

§12
1. W CRE zatrudnieni s3:
1) w CKU - nauczyciele oraz specjaliSci niebedgcy nauczycielami posiadajacy
przygotowanie zawodowe uznane przez Dyrektora za odpowiednie do prowadzenia

zaje¢, za zgodg organu prowadzgcego;



2) w Osrodku - nauczyciele oraz specjalisci niebedgcy nauczycielami;
3) w Bibliotece - nauczyciele bibliotekarze;
4) pracownicy administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), a pracownikéw niepedagogicznych ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).

3. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw

okreslajg odrebne szczegdtowe przepisy prawa.

§13
Zadania pracownikéw pedagogicznych CRE okreslajg statuty poszczegdlnych placowek

wchodzgcych w skfad CRE.

§14
1. W CRE tworzy sie stanowisko gtdwnego ksiegowego. Do jego zadan nalezy odpowiadanie
za prawidtowg i racjonalng gospodarke finansowg CRE. Szczegdétowy zakres jego zadan,
obowigzkdéw i uprawnien reguluja odrebne przepisy.
2. Pracownicy administracji i obstugi sg odpowiedzialni za zapewnienie sprawnegodziatania
CRE.
3. Szczegotowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnos$ci i uprawnien pracownikéw

administracji i obstugi ustala Dyrektor.

§15
Pracownicy CRE majg prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej;

2) pracy w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrone zdrowia;

3) doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji;

4) wystepowania z wnioskami dotyczgcymi wszystkich aspektéw pracy i jakoscinauczania;

5) obiektywnej oceny pracy zawodowej.



Rozdziat 6

Postanowienia kofncowe

§16
Organem wtasciwym do uchwalania zmian statutu CRE jest Rada Pedagogiczna CRE.
Dyrektor CRE przedstawia statut do wglagdu w celu zapoznania sie przez wszystkich
pracownikéw i stuchaczy CRE.

§17
Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej, materialnej, inwentaryzacyjnej i kontroli zarzadczej

okreslajg obowigzujgce przepisy prawa.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odrebne przepisy

prawa.



